COMPLEXO HOSPITALAR E DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RIO DE JANEIRO

CNPJ/MF n.° 33.663.683/0069-04

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
Da Denominagéao e Constituicao

Art. 1° Este Regimento dispde sobre as normas de organizagao e funcionamento
do Complexo Hospitalar e da Saude da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
doravante denominado CHS-UFRJ, incluido na Estrutura Média da UFRJ através
da Resolugao do Conselho Universitario n°® 15/2008, aprovada em 18 de
dezembro de 2008, e de acordo com o § 4° do Artigo 17 do Estatuto da UFRJ,
vinculado a Reitoria.

Art. 2° O CHS-UFRJ é constituido por Unidades Universitarias ou Orgaos
Suplementares que prestam atividades de assisténcia e académicas nos diversos
niveis de atencédo a saude que abriguem no seu ambito atividades de ensino,
pesquisa, extensao e inovagao.

| — Compdem o CHS-UFRJ as seguintes Unidades Académicas, Institutos
Especializados e Orgaos Suplementares que prestam assisténcia a saude de
pacientes a seguir, sem prejuizos da inclusdo de outras unidades:

a) Hospital Universitario Clementino Fraga Filho (HUCFF);

b) Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco de Assis (HESFA);

c) Instituto de Doengas do Térax (IDT);

d) Instituto de Ginecologia (IG);

e) Instituto de Neurologia Deolindo Couto (INDC);

f) Instituto de Psiquiatria da Universidade do Brasil (IPUB);

g) Instituto de Puericultura e Pediatria Martagao Gesteira (IPPMG);

h) Instituto do Coragado Edson Saad (ICES/UFRJ);

i) Maternidade-Escola (ME);

j) Instituto de Estudos em Saude Coletiva (IESC);

k) Escola de Enfermagem Anna Nery (EEAN);

I) Faculdade de Odontologia;

m) Faculdade de Farmacia;

n) Faculdade de Medicina;

0) Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho (IBCCF)

p) Nucleo de Bioética e Etica Aplicada (NUBEA)

CAPITULO I
Da Finalidade

Art. 3° O CHS-UFRJ tem por finalidade, nos termos do disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da UFRJ, promover assisténcia, ensino, pesquisa e da
extensado, integrar as atividades académicas e assistenciais com vistas a
incorporagdo de tecnologias em saude, e outras de interesse publico, realizar
acdes de governanca para o aperfeicoamento de suas estruturas, fomentar a
qualificacdo do corpo docente e técnico administrativo, dar publicidade as suas
deliberagdes e estar plenamente integrado ao Sistema Unico de Saude.

CAPITULO I
Dos Objetivos e Atribuigoes




Art. 4° O CHS-UFRJ tem por objetivos:

| — Propor melhorias na qualidade e eficiéncia da assisténcia, gestao, ensino e
pesquisa, no ambito de sistemas permanentes de informagao em saude,
garantindo a transparéncia das informacgdes, sendo respeitada a restricdo de
acesso a dados sigilosos;

Il — Constituir-se como um sistema de saude de referéncia para o SUS (Sistema
Unico de Saude), em nivel municipal, estadual e federal, mantendo estreita
associacdo com as unidades sanitarias existentes em suas areas de atuacao;

[l — Constituir-se como um sistema de saude capaz de incorporar a pesquisa
cientifica e a inovagao tecnolégica em saude, promovendo sua continua
avaliacao.

Art. 5° O CHS-UFRJ tem por atribuigdes:

| — Gerir a Unidade Orgamentaria (UO) do CHS-UFRJ de acordo com as diretrizes
propostas por seu Conselho de Governanga e aprovadas pelo Conselho
Universitario;

Il — Facilitar a integragao e a execugao das ag¢des de planejamento administrativo,
orcamentario, académico, pesquisa e da assisténcia de saude das unidades que
o constituem, respeitadas as atribui¢ées definidas no Estatuto e no Regimento da
UFRJ para cada uma delas;

Il — Facilitar as condi¢des para que cada unidade componente do Complexo

possa realizar suas atividades administrativas, académicas e de assisténcia de
saude para a populagao, de forma integrada no CHS-UFRJ e em consonéancia
com as atividades de ensino, pesquisa e extensao das unidades universitarias;

IV — Disponibilizar e manter sistemas permanentes de informacéo em saude
formados pelas bases de dados comuns a todas as unidades que os constituem;

V — Exercer, enquanto 6rgao integrante da estrutura média, representacao junto a
Administracdo Superior da UFRJ auxiliando-a em sua agao junto aos érgaos
governamentais e a sociedade,

VI — Representar os 6rgaos suplementares que compéem o CHS-UFRJ junto as
Instituicdes Municipais, Estaduais e Federais

VIl — Requisitar Relatérios Anuais de Gestao aos Orgaos Suplementares, vide Art.
2°, Inciso |

VIl — Elaborar e enviar Relatorio de Gestao das agdes ao Conselho de
Governanca

CAPITULO IV
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 6° A instancia de deliberagdo do CHS-UFRJ sera composta pelos seguintes
orgaos:

| —a Diregao;

Il - O Conselho Deliberativo de Unidades Suplementares Assistenciais (CDUSA)

lll - O Conselho Consultivo de Governanga (CCG)

Art. 7° O CHS-UFRJ sera dirigido por um Diretor, auxiliado por uma
superintendéncia, assessoria especial, assessoria de comunicagao e pelas
seguintes coordenacgdes:

| — Coordenacao de Sistemas Informatizados em Saude (CSIS-CHS)

Il — Coordenacao de Planejamento, Gest&o e Avaliagdo (CPGA-CHS);

IIl — Coordenacgao de Atencéo a Saude (CAS-CHS);




I\V— Coordenacédo de Ensino e Pesquisa (CEP-CHS)

§ 1° O Diretor do CHS-UFRJ devera ser servidor, docente ou técnico
administrativo, estatutario da UFRJ, ativo ou inativo, com experiéncia em
Gestao de Sistema em Saude e/ou Gestdo Hospitalar comprovada.

§ 2° O Diretor do CHS-UFRJ serd nomeado pelo Reitor.

§ 3° O mandato do Diretor do CHS-UFRJ sera de quatro anos, sendo permitida
uma unica recondu¢do para 0 mesmo cargo.

§ 4° O Diretor do CHS-UFRJ néo podera exercer cargo de diregdo ou outras
coordenagdes cumulativas, exceto naquelas circunstancias excepcionais de
vacancia de cargo de dire¢ao de unidades de saude (Pro-tempore) e integrante
do CHS-UFRJ, por expressa designacéo do Reitor

§ 5° A estrutura, a composigao e o modo de funcionamento da Coordenagao
Geral e da Superintendéncia e as atribuigdes de cada coordenador adjunto
serao estabelecidas por Norma Especifica proposta pela Coordenacgao Geral
do CHS-UFRJ e homologada pelo Conselho de Governanga.

Art. 8° O Conselho Deliberativo de Unidades Suplementares Assistenciais
(CDUSA) € composto dos seguintes membros:

| — o Reitor, que o preside, e em suas auséncias e impedimentos, o Vice-Reitor;

Il — o Diretor do CHS-UFRJ;

1l — o Decano do Centro de Ciéncias da Saude;

IV — os Diretores das Unidades integrantes do CHS-UFRJ conforme disposto no
Art. 2° deste Regimento;

§ 1° O Conselho de Governanga reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada 03
(trés) meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, por
seu Diretor ou por solicitagdo de 1/3 de seus membros.

§ 2° O Conselho de Governanga podera abrir as sessdes com 1/3 do total de
membros e as decisdes serdo tomadas por maioria dos presentes.

Art. 9 Compete ao Conselho de Governanca propor politicas e definir diretrizes
que facilitem a integracao das atividades assistenciais, de ensino e de pesquisa e
de extensdo assim como inovagdo em saude nas unidades componentes do CHS-
UFRJ.

Art. X O Conselho Consultivo de Governanga (CCG)

Art. 10 Compete ao Complexo Hospitalar da UFRJ

| — realizar reunides internas e externas;

Il — elaborar e submeter o Regimento Interno ao Conselho de Governanga,;

[l — elaborar, rever e promover a atualizagdo do Regimento do CHS-UFRJ e
encaminha-lo para aprovacgao pelo Conselho Universitario;

IV — propor ou apreciar propostas relativas de reconfiguragado das Unidades e
Orgaos Suplementares que o constituem, atendendo as exigéncias de
desenvolvimento cultural, cientifico-tecnoldgico e assistencial,

V — propor ou apreciar propostas de criagao, reestruturagdo, ampliacdo e extingao
de Unidades e Orgaos Suplementares da Saude, no seu ambito, e encaminha-las
ao Conselho Universitario;

CAPIiTULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS




DA NATUREZA E ORIGEM

Art. 11 Os recursos do CHS-UFRJ sdo provenientes de:

| — dotagdes que, a qualquer titulo, lhe forem atribuidas no Orgamento;

Il — créditos adicionais que Ihe sejam destinados;

Il — dotacbes ou contribuicbes da Unido, do Estado, de autarquias e sociedades
das quais o Poder Publico participe como acionista;

IV — auxilios ou subvencgdes contribuicdes, partes em convénios, financiamentos e
doacgdes de entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

V — produto de Operagdes de crédito, juros de depdsitos bancarios e de outras
origens;

VI — produto decorrente de convénios;

VIl — recursos provenientes de cursos de treinamento e aperfeicoamento;

VIl — rendas eventuais.

DO REGIME ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Art. 12 O regime financeiro do CHS-UFRJ obedece as normas aplicaveis as
entidades autarquicas do Governo Federal:

Paragrafo unico — para a consecucgao de suas finalidades, o CHS-UFRJ adotara o
seguinte instrumento de gestao administrativa:

| — orgamento de custeio e investimento, em consonancia com os planos de
trabalho;

Il — programacéo financeira;

Il — plano e sistema de contabilidade e de apuracao de custos, de forma a
permitir a analise da situagdo econémica, financeira e operacional em varios
setores bem como a formulagao de programas de atividades.

CAPITULO VI
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 13 Os casos omissos neste Regimento seréo resolvidos pelo Conselho de
Governanga

Art. 14 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, revogado o Regimento Interno do CHS-
UFRJ, aprovado em 18 de dezembro de 2008.




ANEXOS

1. Estrutura Organizacional do CHS-UFRJ
2. Estrutura Funcional do CHS-UFRJ
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2. Estrutura Funcional do CHS-UFRJ
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