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Objetivo da Reuniao

Apresentar o cenario Institucional do Complexo Hospitalar e da
Saude da UFRJ (CHS-UFRJ)
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CHS-UFRJ, incluido na Estrutura Média da UFRJ através da Resolucao n°
15/2010-CONSUNI 1 do Conselho Universitario n® 15/2008, aprovada em 18 de
dezembro de 2008

Conselho Universitario- CONSUNI Art. 17. A Estrutura Média é constituida por um conjunto de Centros,

| orgaos de coordenacdo das atividades universitarias nas suas grandes
Reitoria

|
Complexo Hospitalare da Satide - CHS

areas de ensino, pesquisa e extensao, pelo Férum de Ciéncia e Cultura,
pelo Complexo Hospitalar da UFR] e pelo Complexo de Formagao de
Professores da UFR]. (Redagdo dada pela Resolugdo CONSUNI n°

| 19/2018).
Conselho Deliberativo
Conselho de Governanga
|
Diregdo
Superintendéncia Assessoria de Comunicagdo
A ria Especial
Co.ordenagaode~ Coordenacgdo de Atengdo a Coordenacgdo de Sistemas Coordenagdo deEnsino e
Planejamento, Gestdo e : . ” :
Avaliscio Saude Informatizadosem Saude Pesquisa
CPGA-CH CAS-CH CSIS-CH CEP-CH
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Missao do CHS

Cap 2 do Regimento Interno, Inciso VIi e VIII:

Constituir-se como uma Rede de Unidades de Saude de Referéncia para
o SUS, em nivel Municipal, Estadual e Federal, mantendo estreita
associagao com as unidades sanitarias existentes em sua area de
atuacao, capaz de incorporar a pesquisa cientifica e a inovagao
tecnolégica em saude, promovendo sua continua avaliagao;

Realizar atividades administrativas, académicas e de assisténcia a
populacao, de forma integrada em consonancia com as atividades de
ensino, pesquisa e extensao, planejadas de comum acordo com as
unidades assistenciais e demais unidades que desenvolvem atividades 3
de ensino de graduacgao nas unidades do Complexo;
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Missao do CHS

Missao
Institucional

Missdo da UFRJ

Misséo do CHS

Unidades de Saude Unidades Académicas
do CHS do CHS

Atividades Atividades Atividades CIESE 4
Gerenciais Académicas Assistenciais estruturante
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Proposta de composicao do CHS
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Unidades de Assisténcia em Saude que
Compoem o CHS
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Unidades Universitarias que Compoéem o CHS
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Localizacao geografica das Unidades de Saude
do CHS-UFRJ
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Acoes desenvolvidas pelo CHS

Pactuacdocom o
SuUs

Planejamento e
Gestao

Vigilancia em Saude
e Tecnologias da
Informacao em
Saude

Atividades,
Parcerias e Grupos
de Trabalho (GTs)

Ensino, Pesquisa e
Extensdo
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Pactuacao com o SUS (Contratualizacao)

As Unidades de Saude que compdéem o CHS UFRJ se caracterizam como
referéncias pela exceléncia e qualidade no que se refere ao
desenvolvimento de pesquisa, inovacgdes e assisténcia qualificada.

As unidades do CHS celebram com a Secretaria Municipal de Saude do
RJ (contratualizacdo), como contratada no ambito do Sistema Unico de

Saude e estabelecem papel fundamental e integrada na rede de saude

loco-regional, tornando-as instrumento na garantia de atencéo integral a
saude e acesso ao SUS a populacédo do Rio de Janeiro. Sdo hospitais e
institutos na atengao primaria, hospital geral e especializados na saude
materno-infantil, pediatrica, pulmonar, cardiologia, ginecologica,
neuroldgica, psiquiatrica.
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Mapa da Area Programatica do Rio de Janeiro

Rio de Janeiro | Areas Programaticas

S/SUBPAV/SVS/OVAS Area Programatica 1.0:
4 IG, HESFA

Area Programatica 2.1:
IPUB, INDC e ME

Area Programatica 3.1:
IPPMG, HUCFF, IDT
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Fonte: http://www.rio.rj.gov.br/documents/73801/2e652a52-c1a3-4de3-a2bd-e80eefc0280a
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Planejamento e Gestao
O CHS e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFRJ

Distribuicdo dos Recursos Extraorcamentarios para Enfrentamento ao
COVID-19

Planejamento para Compras compartilhadas, Recebimento e Distribuigcao de

Equipamentos de Protecao Individual (EPI's) no CHS

Acdbes realizadas para a Sustentabilidade no CHS 1 2
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Distribuicao de EPIs COVID-19

Tabela 1. Distribuicdo de EPIs COVID no CHS em conjunto com a PR6 e PU no periodo de
marco de 2020 a maio 2021.

Fonte: Adaptagao propria CHS

IPPMG ME INDC IDT IPUB IG HUCFF HESFA TESTAGM CPST  total
21.994 4.900 970 | 2200 | 4600 | 1520 | 91.945 | 1970 590 200 | 131.139
1.950 450 - 400 400 - 28.796 - - - 32.196
8.000 700 200 900 - 300 88.120 600 - 500 99.620
140.000 | 107.000 | 5.800 | 12.400 | 57.000 | 19.600 | 392.100 0 6.500 1.000 | 745.400
6.000 4000 | 1.000 | 3.150 | 2400 | 2750 | 63.600 | 1.600 1.200 3.380 | 89.980

Aventais 30 g

Avental 40gr

Aventais 50 q

Mascaras de Procedimento
Mascaras N95
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Distribuicao de EPI’s no periodo de marco de 2020 a maio 2021

Aventais: 260 mil unidades
Mascaras Ciruargica: 745 mil unidades
Mascaras N95: 90 mil unidades

Alcool e derivados: aproximadamente 16 mil litros
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Acoes realizadas para a Sustentabilidade no

CHS
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Vigilancia em Saude e Tecnologias da
Informacao em Saude

Vigilancia em Saude e estratégias para implementag¢ao do Plano de
Dados Abertos (PDA)

INICIO OUVIDORIA' UFRJ MAPA DO SITE

esta aqui: Inicio » Dados Abertos

ORGANOGRAMA

APLICATIVOS DE GESTAO
HOSPITALAR - AGHUSE

DOCUMENTOS

ANEXOS Plano de Dados Abertos do Complexo Hospitalar

NOTICIAS Atendendo aos dispositivos legais e o Decreto n° 8.777, de 11 de maio de 2016 (que institui a Politica de Dados Abertos no

ey Executivo Federal), normativos que abordam o tema de transparéncia, divulgamos o Plano de Dados Abertos (PDA) no ambito do
Complexo Hospitalar e da Satde da Universidade Federal do Rio de Janeiro — CHS/UFRJ

PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS

DADOSASERTOS As bases de dados estio disponibilizamos através dos links a seguir

CARTA DE SERVICOS AO

CIDADAOC

'UNIDADES DE SAUDE
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Vigilancia em Saude e Tecnologias da
Informacao em Saude

e Prontuario Eletrénico Unico - Aplicativos de Gestido Hospitalar

AGHUsée

e Sistema para Central de Apoio a Saude dos Trabalhadores e
Estudantes

SisCEATE 17
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Ensino, Pesquisa e Extensao

e A Politica de desenvolvimento e qualificagcao de pessoal - Capacitagcao em
Gestao da Qualidade e Inovagcao em Saude no CHS

e Nucleo de Avaliagao de Tecnologias em Saude (NATS) CHS
e Integracao com a Agéncia de Inovacao da UFRJ

e Representacao do CHS na REBRAUPS
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Atividades, Parcerias e Grupos de Trabalho
(GTs)

GT Coronavirus da UFRJ

GT P6s Pandemia

GT P6s pandemia da saude

GT GEC Gabinete Emergencial de Crise da UFRJ (COVID-19)
GT Alcool

GT Atos Normativos

GT Planos de Dados Abertos (PDA)

GT Ebserh
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Comissao para Planejamento da Contratagdo Temporaria de Pessoal

Comissao para Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
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Consideracoes Finais

Desafios do CHS UFRJ

e Nova sede para o CHS;
e Projeto de centralizacdo da Residéncia Médica e Multiprofissional da UFRJ e sua

representacao junto ao MEC;

e Planejamento para compras compartilhadas e sustentaveis dos itens em comum,;

e Ampliacdo de espacgo para a produgao do conhecimento e avaliagdo em saude para
a implementacao de projetos de melhoria com foco no resultado;

e Aprimoramento da integragao entre as unidades académicas e assistenciais;

e Adequacao do quadro de pessoal para o perfil da demanda apresentada do CHS;

e Criacao de repositorio de dados em saude das Unidades assistenciais;

e Implantacéo de Prontuario Unico de Paciente - PEP;
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e Necessidade de padronizagao de instrumentos de coleta de dados das informagdes

necessarias para tomada de decisao;



Consideracoes Finais

Oportunidades do CHS UFRJ

e Negociagdo com a EBSERH,;

e Ambiente propicio para explorar as potencialidades da aplicagado de projetos de pesquisa e

extensdo para melhoria continua e inovagéo nas unidades de saude do CHS;

e Ambiente propicio para o protagonismo da UFRJ no que se refere a gestdo da qualidade e
Inovacdo em Saude por meio de parcerias internas e externas;

e Representacao do CHS UFRJ no cenario Municipal, Estadual e Nacional para as acdes de

vigilancia em saude.
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Obrigada!
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