COMPLEXO HOSPITALAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
Da Denominacao e Constituicao

Art. 12 Este Regimento estabelece as normas de organizacao e funcionamento
do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Rio de Janeiro, doravante
denominado CH-UFRJ, incluido na Estrutura Média da UFRJ através da
Resolugéao do Conselho Universitario n? 15/2008, aprovada em 18 de dezembro
de 2008, e de acordo com o § 4° do Artigo 17 do Estatuto da UFRJ.

Art. 22 O CH-UFRJ é constituido por todas as Unidades Universitarias ou
Orgéos Suplementares que prestam atividades de assisténcia nos diversos
niveis de saude e que abrigam no seu ambito atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

CAPITULO Il
Das Finalidades

Art 32 O CH-UFRJ tem por finalidades, nos termos do disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da UFRJ:

| — integrar as atividades académicas e assistenciais das unidades que o
constituem;

Il — integrar as atividades voltadas ao aperfeicoamento de profissionais de
saude;

[Il — desenvolver a integracao da pesquisa nas unidades do CH-UFRJ,
especialmente as de avaliacdo e de incorporacao de tecnologias em saude.

CAPITULO Il
Dos Objetivos e Atribuicoes

Art. 42 O CH- UFRJ tem por atribuicoes:

| — gerir a Unidade Orcamentaria (UO) do CH-UFRJ de acordo com as
diretrizes propostas por seu Conselho Deliberativo e aprovadas pelo Conselho
Universitario;

Il — disponibilizar e manter um sistema permanente de informacao formado
pelas bases de dados comuns a todas as unidades que o constituem, para a
implantagdo de prontuéario Unico dos usuarios e de sistema de avaliagcdo dos
custos, qualidade e eficacia assistenciais, garantindo a transparéncia das
informacdes, sendo respeitada a restricdo de acesso a dados sigilosos de
acordo com a lei;

Il — facilitar a integracdo e a execucao das acées de planejamento
administrativo, orgamentario, académico e da assisténcia de saude das
unidades que o constituem, respeitadas as atribui¢cdes definidas no Estatuto e
no Regimento da UFRJ para cada uma delas;

IV — garantir as condi¢des para que cada unidade componente do Complexo
possa realizar suas atividades administrativas, académicas e de assisténcia de
saude para a populacéo, de forma integrada no CH-UFRJ e em consonancia
com as atividades de ensino, pesquisa e extensao das unidades universitarias;

V — garantir as condicdes para a execucao das atividades de ensino, pesquisa e
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extensao planejadas, de comum acordo com as unidades do CH-UFRJ, por
outras unidades da UFRJ, especialmente por aquelas que desenvolvem
atividades de ensino de graduacéo e de pos-graduacao nas unidades do CH-
UFRJ;

VI — exercer, enquanto érgao integrante da estrutura média, representacao
junto a Administracao Superior da UFRJ auxiliando-a em sua agéao junto aos
Orgaos governamentais e a sociedade;

VIl — constituir-se como uma rede de unidades de saude de referéncia para o
SUS (Sistema Unico de Saude), em nivel municipal, estadual e federal,
mantendo estreita associacdo com as unidades sanitarias existentes em suas
areas de atuacao;

VIl — constituir-se como uma rede de unidades de saude capaz de incorporar a
pesquisa cientifica e a inovagao tecnolégica em saude, promovendo sua
continua avaliacao.

CAPITULO IV
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 52 As instancias de direcao, coordenacgéao e deliberacao do CH-UFRJ, que
obedecerao ao principio da direcao colegiada, sdo as seguintes:

| — a Coordenacao Geral,

Il — o Conselho de Coordenacgéao Executiva;

Il — o Conselho Deliberativo.

Art. 62 O CH-UFRJ sera dirigido por um Coordenador Geral, auxiliado por um
Superintendente Geral e por coordenadores adjuntos, que em conjunto
formardo a Coordenacéo Geral

§ 1° O Coordenador Geral do CH-UFRJ sera nomeado pelo Reitor dentre os
indicados em listra triplice encaminhada pelo Conselho de Coordenacao
Executiva, a partir de consulta prévia a comunidade do Complexo Hospitalar
e de Saude da UFRJ, e homologada pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° O mandato do Coordenador Geral do CH-UFRJ sera de quatro anos,
sendo permitida uma Unica reconducao para 0 mesmo cargo.

§ 3° O Coordenador Geral nao podera exercer cargo de dire¢do ou outras
coordenacdes cumulativas.

§ 4° A estrutura, a composic¢édo e o modo de funcionamento da Coordenagéo
Geral e da Superintendéncia Geral e as atribuicbes de cada coordenador
adjunto serao estabelecidas por Norma Especifica, proposta pelo CCE e
homologada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 72 O Conselho de Coordenacao Executiva é composto dos seguintes
membros:

| — o Coordenador Geral do CH-UFRJ;

Il — o Superintendente do CH-UFRJ;

[l — Os Coordenadores Adjuntos do CH-UFRJ;

IV — os Diretores das Unidades integrantes do CH-UFRJ conforme disposto no
Art. 2° deste Regimento.

Art. 82 Compete ao Conselho de Coordenacdo Executiva:

| — apreciar o Plano Operativo Anual (POA) e o orcamento anual de cada
unidade componente do CH-UFRJ, e elaborar o plano anual e o orgamento
global do CH-UFRJ, respeitando-se o estabelecido nesse Regimento;

[l — apreciar o relatério anual de atividades de cada unidade componente do
CH-UFRJ;




[l — apreciar as modificacdes do regimento de cada Orgao Suplementar
componente do CH-UFRJ;

IV — elaborar a proposta de quadro de pessoal para o CH-UFRJ para atender as
necessidades de funcionamento do CH-UFRJ, conforme estabelecido nesse
Regimento;

V- opinar sobre matérias apresentadas pelo Coordenador Geral do CH-UFRJ e
seus componentes e dar 0s encaminhamentos necessarios para sua aplicacao;

VI- elaborar o Regimento Interno do Conselho de Coordenacao Executiva em
conformidade com o presente Regimento Interno do CH-UFRJ, e encaminhé-lo
para apreciacdo e homologacao pelo Conselho Deliberativo;

Art. 92 A instancia superior de deliberacao do CH-UFRJ € o Conselho
Deliberativo.

Art. 10 O Conselho Deliberativo é composto dos seguintes membros:

| — o Reitor, que o preside, e em suas auséncias e impedimentos, o Vice-Reitor;

Il — o Coordenador Geral do CH-UFRJ;

Il — o Decano do Centro de Ciéncias da Saude;

IV — os Diretores das Unidades integrantes do CH-UFRJ conforme disposto no
Art. 2° deste Regimento;

V — os Diretores das Unidades Académicas da UFRJ que tenham atuacao
direta e permanente nas unidades componentes do CH-UFRJ;

VI — 04 (quatro) Representantes do corpo docente, ou seus suplentes;

VIl — 04 (quatro) representantes dos técnico-administrativos em Educacao
lotados nas unidades componentes do Complexo, de acordo com a legislacao
vigente, ou seus suplentes;

VIII — 04 (quatro) representantes do Corpo Discente, sendo 02 (dois) da
graduacao e 02 (dois da pds-graduacao — residéncia e stricto sensu) das
unidades universitarias da area de saude atendidas pelo Complexo, de acordo
com a legislacao vigente, ou seus suplentes;

IX — 02 (dois) representantes dos usuarios das unidades hospitalares do CH-
UFRJ

§ 12 Até o cumprimento do disposto no paragrafo unico do Art. 2° desse
Regimento, comporao o Conselho Deliberativo os diretores das unidades
mencionados no Art. 14 das Disposicdes Transitérias desse Regimento;

§ 22 Os representantes dos Técnico-Administrativos em Educacao, previstos
no inciso VII, serdo eleitos entre os servidores efetivamente lotados nas
unidades componentes do CH-UFRJ, mediante eleicao direta organizada
segundo Norma Especifica a ser aprovada pelo Conselho Deliberativo.

§ 32 Os representantes do corpo discente, previstos no inciso VIl serdo
eleitos pelos seus pares, em processo organizado pelas respectivas
entidades representativas, segundo Norma Especifica a ser aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

§ 42 Os representantes dos usuarios do CH-UFRJ, previstos no inciso IX,
serao indicados por seus pares em processo organizado, seguindo Norma
Especifica a ser aprovada pelo Conselho Deliberativo.

§ 52 O mandato dos representantes previstos nos incisos VI, VII, VIl e IX
sera de 02 (dois) anos permitida uma recondugao.

§ 62 Qualquer dos representantes a que se refere o caput deste artigo ao
assumir funcao de direcao na administracao do CH-UFRJ, deixara a
representacdo, assumindo seu respectivo suplente, e em caso de vacancia




na supléncia seréo realizadas novas eleigdes.

§ 72 O presidente do Conselho Deliberativo terd voto de qualidade.

§ 8° O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada 03
(trés) meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou
por solicitacdo de 1/3 de seus membros.

§ 92 O Conselho Deliberativo podera abrir as sessées com 1/3 do total de
membros, sendo indispensavel para deliberar a presenga de maioria simples
de seus membros, e as decisdes serdo tomadas por maioria dos presentes.

§ 102 O comparecimento dos membros do Conselho Deliberativo as sessdes
€ obrigatério e o membro do Conselho, que dele nao for membro nato, perde
o0 mandato se faltar sem motivo justificado a 02 (duas) sessdes ordinarias
consecutivas.

§ 112 O Conselho Deliberativo tera uma secretaria organizada na forma
prevista em seu Regimento Interno.

Art. 11 Compete ao Conselho Deliberativo:

| — estabelecer politicas e definir diretrizes que facilitem a integracao das
atividades assistenciais, de ensino e de pesquisa e de extensdo nas unidades
componentes do CH-UFRJ;

Il — elaborar, rever e promover a atualizacao do Regimento do CH-UFRJ e
encaminha-lo para aprovacao pelo Conselho Universitario;

[ll — elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Deliberativo;

IV - aprovar Normas Especificas relativas a estrutura, as atribuicdes e ao modo
de funcionamento dos érgaos que compdéem o CH-UFRJ;

V — orientar as Unidades na elaboracao e revisdo dos respectivos regimentos,
respeitadas as peculiaridades de cada uma e as atribuicées definidas no
Estatuto e no Regimento da UFRJ para cada uma delas.

VI — elaborar, rever e promover a atualizacao dos regimentos dos Orgaos
Suplementares;

VIl — propor ou apreciar propostas relativas de reconfiguragao das Unidades e
Orgaos Suplementares que o constituem as exigéncias de desenvolvimento
cultural, cientifico-tecnoldgico e assistencial;

VIII — propor ou apreciar propostas de criagédo, reestruturagao e extingéo de
Unidades e Orgaos Suplementares, no seu ambito, e encaminha-las ao
Conselho Universitario;

IX apreciar e homologar o plano anual de atividades académicas e assistenciais
a serem desenvolvidos nas unidades definidas no art 2° deste Regimento;

X —Homologar o plano anual e o orgamento global do CH-UFRJ, elaborado
pelo CCE, com base nos planos e orgcamentos-programas das Unidades e
Orgaos Suplementares que o constituem, e encaminha-lo aos érgéos
superiores para integrar o Orcamento Geral da UFRJ, a ser aprovado pelo
Conselho Universitario;

X| — deliberar sobre a aceitacdo de doacoes e legados feitos ao CH-UFRJ e
encaminhar a Reitoria para a tramitacao pertinente;

XII — apreciar convénios e contratos de cooperagao ou assisténcia técnica entre
Unidades ou Orgaos Suplementares e entidades externas, para
encaminhamento aos Orgaos Superiores.

CAPITULO V
Das Disposicoes Gerais

Art. 12 Os casos omissos neste Regimento seréo resolvidos pelo Conselho




Deliberativo

Art. 13 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, revogadas as disposicoes em
contrario.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Transitorias

Art. 14 Para fins de implantacdo do CH-UFRJ e de instalagao de seu Conselho
Conselho Deliberativo, nos termos do Art. 10, Incisos IV e V desse Regimento,
serdo consideradas as seguintes Unidades Universitarias ou Orgaos
Suplementares que prestam assisténcia de saude a pacientes internados e/ou
ambulatoriais e unidades académicas a seguir:

a) Hospital Universitario Clementino Fraga Filho (HUCFF);

Hospital-Escola Sdo Francisco de Assis (HESFA),

b)
c) Instituto de Doencas do Térax (IDT),
d) Instituto de Ginecologia (1G),

e) Instituto de Neurologia Deolindo Couto (INDC),

f) Instituto de Psiquiatria da Universidade do Brasil (IPUB),

g) Instituto de Puericultura e Pediatria Martagao Gesteira (IPPMG),

h) Instituto do Coracéo da UFRJ (IC/UFRJ).

i) Maternidade-Escola (ME),

)
j) Escola de Educacéo Fisica e Desportos;

J
) Escola de Enfermagem Anna Nery;

l) Escola de Servico Social;

m) Faculdade de Farmacia;

n) Faculdade de Medicina;

0) Faculdade de Odontologia;

)
)
) Instituto de Ciéncias Biomédicas
)

p
g) Instituto de Estudos em Saude Coletiva;
r) Instituto de Nutricdo Josué de Castro;

) Instituto de Psicologia.

S
t) Instituto de Microbiologia
u) Instituto de Bioquimica Médica

v) Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho

Paragrafo unico. As atuais Unidades Universitarias e Orgaos Suplementares
que prestam assisténcia a saude a pacientes internados ou ambulatoriais, mas
que nao atendem requisitos apontados no caput terdo o prazo de 6 (seis)
meses para ajustar-se ao disposto

Art. 15 O CH-UFRJ sera dirigido, por um Coordenador Executivo “pro tempore”
designado pelo Reitor, da data de publicacdo desse regimento até a eleicao e
nomeacao de seu primeiro Coordenador.

Art.16 No prazo de um (1) ano o CH-UFRJ sera submetido a processo de
avaliacdo, interna e externa, abrangendo os aspectos organizativos,
administrativos, académicos e assistenciais de seu funcionamento.




